COMERCIAL HERZOG LTDA.

RUA: DONA FRANCISCA, 8300 BLOCO 01 MODULO A
BOX GUARACIABA -COND.PERINI BUSINESS PARK
ZONA INDUSTRIAL NORTE -CEP-89.219-600 -JOINVILLE/SC

CNP]J. 02.048.610/0002-71 1.E.262.335.670

EMAIL - comercialherzogassis@gmail.com
Fone 018.3209-1914

DECLARACAO UNIFICADA

PREGAO ELETRONICO N2 90.022/2026
PROCESSO LICITATORIO N° 89/2026

A empresa COMERCIAL HERZOG LTDA, inscrita no CNPJ n2 02.048.610/0002-71 com sede a Rua Dona
Francisca, 8300 Bloco 01 Mddulo A, Box Guaraciaba -Cond. Perini Business Park -Zona Industrial Norte
CEP-89.219-600, JOINVILLE/SC, por intermédio de seu representante legal, o Sr. Anténio Carlos Herzog,
portador do CPF n° 110.817.148-67, DECLARA que:

a) esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos traba-
Ihistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas conven-
¢Oes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega
em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convo-
catdrio.

b) a proposta foi elaborada de forma independente e nenhuma empresa potencialmente participante
da licitagdo conhece meu prego.

c) que atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informa-
¢Oes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n2 14.133, de 2021).

d) que sua proposta econémica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constitui¢cdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas con-
vencgOes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
das propostas.

e) ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7 2 XXXIII,

da Constituigao.

f) ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos
incisos Ill e IV do art. 1 2 e no inciso Ill do art. 5 2 da Constitui¢ao Federal.

g) cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previ-
déncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

Pagina 1 de 2


mailto:comercialherzogassis@gmail.com

COMERCIAL HERZOG LTDA.

RUA: DONA FRANCISCA, 8300 BLOCO 01 MODULO A
BOX GUARACIABA -COND.PERINI BUSINESS PARK
ZONA INDUSTRIAL NORTE -CEP-89.219-600 -JOINVILLE/SC

CNP]J. 02.048.610/0002-71 1.E.262.335.670

EMAIL - comercialherzogassis@gmail.com
Fone 018.3209-1914

h) se enquadra como empresa de pequeno porte, e cumpre os requisitos estabelecidos no art.32 da
Lei Complementar n 2123/2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts.42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art.42 supracitado.

i). temos ciéncia de que a declaragdo falsa acarretara aplicagdo de declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com toda a Administracao Publica do Pais, além das demais san¢des legais cabiveis.

j) que nao foi declarada inidonea para licitar ou contratar com a administracdo publica e que até a
presente data inexiste fatos impeditivos para sua habilitacio no presente processo ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

JOINVILLE/SC,24 DE FEVEREIRO DE 2026
ANTON |O CARLOS Assinado de forma digital por ANTONIO

CARLOS HERZOG:11081714867

HERZOG:11081714867 Dpados: 2026.03.24 14:17:55 0300’

COMERCIAL HERZOG LTDA
Anténio Carlos Herzog -s6cio administrador
CPFn°110.817.148-67
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